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UNIE ZAMESTNAVATELSKYCH

SVAZU CESKE REPUBLIKY

Navrh na zménu zakladnich platovych tarifu v priloze ¢. 1 Narizeni vlady
¢. 341/2017 Sh.

Navrhovatel:

Ing. Jiti Horecky, Ph.D., MSc., MBA, prezident

Unie zamé&stnavatelskych svazii CR

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR

Pfedmét navrhu:
Navyseni zakladnich platovych tarifii v pfiloze €. 1 Natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. o platovych
pomérech ve vetejnych sluzbach a statni spraveé k 1. 4. 2024 0 5 %.

Odivodnéni:

Jsme pevné presvédéeni, ze vlada CR by méla i v dobé své snahy o konsolidaci veiejnych
rozpoc¢td mirné navysit zakladni platové tarify uvedené v priloze ¢. 1, tedy platy pro
zameéstnance v segmentu kultury, technickohospodarské zaméstnance v socialnich sluzbach,
nepedagogické zameéstnance, technicky personal ve zdravotnictvi, ale i ufedniky

samospravnych uradu.

Upozoriiujeme, ze jde o nejnizsi troven zakladnich platovych tarifd, kde se jiz nyni 35 z celkem
192 tarifnich t¥id/stupnt nachazi pod arovni minimalni mzdy, a zejména v oblasti kultury také
zhruba 80 - 90 tarifnich tiid/stupnt pod urovni zaru¢ené mzdy. Navyseni minimalni mzdy od
1. 1. 2024 se bude pocet tarifnich stupnt, pod arovni minimalni (48) a zaru¢ené mzdy (20-30)
zvysovat.

Zhruba polovina téchto zakladnich platovych tarifi se ocitne pod tirovni minimalni a zaru¢ené
mzdy. Navyseni zakladnich platovych tarifii 1ze tedy vnimat také jako technické narovnani ve
vtahu k parametrickym zménam minimalni mzdy a zaru¢enych mezd.

Nas pozadavek vychazi také z praktické zkusenosti se soucasnou situaci v oblasti lidskych
zdroju. Vime, jak je stale tézsi udrzet stavajici zameéstnance a zejména ziskat nové zaméstnance
v oborech a profesich, které spadaji pravé do skupiny odménované podle piilohy ¢. 1

predmétného natizeni vliady CR.

A pravé tyto skupiny zaméstnanci, tj. nejhiife odménované skupiny patii mezi nejcastéji
fluktuované profese, u kterych se zaméstnavatelé snazi kompenzovat nizkou zékladni slozku
platu slozkami nenarokovymi (osobni pfipatky, odmény).

Dopady:

Obecné je nutno konstatovat, Ze finanéni dopady na vefejné rozpocty jsou pomérné nizké, a to
z diivodu jak nizkého navySeni a pomérné nizké zakladny, tak skutecnosti, Ze v fadé ptipadii
dojde pouze k posunu zakladnich platovych tarifii na/k irovni minimalni mzdy a zaruc¢enych
mezd. Dale pak vstoupi navrhované navySeni v ramci roku 2024 pouze 9 mésici.
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Planované a schvalené vetejné rozpocty na rok 2024 zvladnou tii kvartalni navyseni o 5 %, t;.
bez nutnosti zvySovani vydaju statniho rozpoctu.

Kultura, afednici municipalit a vy$Sich samospravnych celki

Segment kultury je z velké ¢asti financovan samospravnymi rozpocty (90 — 95 %). Vétsina
samospravnych rozpoctt je pro r. 2024 v takové kondici, ze tyto zvySené naklady bude schopna
kompenzovat zvySenim provoznim piispévkem zfizovatele. Stejny argument plati i pro okruh
samospravnych zaméstnancu.

Zdravotnictvi
Aktuélni thradova vyhlaska a thradové dodatky zdravotnich pojistoven (zejména VZP CR)
umoznuji bez jakychkoli finan¢nich negativnich dopadii pokryt navrhované navyseni.

Ostatni ¥ednici (nap¥. finanéni GFady, uiady prace, CSSZ, apod.)

Jiz nyni jsou vyznamné pouzivany nenarokové slozky platu, aby bylo mozné na téchto statnich
ufadech ziskat, a hlavné udrzet kvalitni pracovniky. NavySeni zdkladnich platovych tarifii
0 5 % pujde tedy hlavné o piesun z nenarokovych slozek do narokové slozky platu.

V Praze 2. ledna 2024
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