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Stanovisko Unie zaméstnavatelskych svazii CR k nastaveni
platové politice vlady pro r. 2024

Unie zaméstnavatelskych svazii CR, jako nejvétsi profesni sdruzeni CR v oblasti zaméstnavateli
vefejnych sluzeb, jiz v1été 2022 opakované vyzvala ministry prace a socialnich véci a financi ke
zvySeni platovych tarifi uvedenych v priloze €. 1 nafizeni vlady ¢.341/2017 Sb. o platovych
pomérech ve vefejnych sluzbach a statni spravé, a to zejména z divodu velmi nizké virovné zde
zatazenych zakladnich platovych tarifa, ale také z divodu zmrazeni jejich rGstu Vv minulych
obdobich.

V zavéru roku 2022 pak UZS CR vyzvala vladu CR, aby od 1.1.2023 nezvyS$ovala zékladni platové
tarify, ale zvysila finan¢ni, resp. dota¢ni podporu vetejnych sluzeb tak, aby bylo mozné navysovat platy
zamestnancil formou nenarokovych slozek.

S védomim vSech souvislosti a znalosti aktualni situace na trhu prace a v oblasti odménovani
ve vetejnych sluzbach nyni opét vramci projedndvani nédvrhu statniho rozpoctu na rok 2024,
poZzadujeme zachovani zakladnich platovych tarifa od 1. 1. 2024 na dosavadni urovni, ov§em
s vyjimkou zaméstnancii odméiiovanych podle ptilohy ¢&. 1.

Jsme pevné presvédéeni, ze vlada CR by méla i v dob& své snahy o konsolidaci vefejnych rozpoéti
mirné navysit zdkladni platové tarify uvedené v ptiloze ¢. 1, tedy platy pro zaméstnance v segmentu
kultury, technickohospodaiské zaméstnance v socialnich sluzbach, nepedagogické zaméstnance,
technicky personal ve zdravotnictvi, ale i Gfedniky samospravnych tradu.

Upozoriiujeme, Ze jde o nejnizsi Groven zékladnich platovych tarift, kde se jiz nyni 35 z celkem 192
tarifnich t¥id/stupni nachazi pod irovni minimalni mzdy, a zejména v oblasti kultury také zhruba 80-
90 tarifnich t¥id/stupiiti pod wirovni zaru¢ené mzdy. Pokud vlada CR navic rozhodne od 1. 1. 2024
o navysSeni minimalni mzdy, bude se pocet tarifnich stupiili, pod rovni minimalni, ¢i zaru¢ené mzdy
zvySovat.

Nas pozadavek vychazi také z praktické zkusenosti se soucasnou situaci v oblasti lidskych zdroji. Vime,
jak je stale t€z8i udrZet stavajici zaméstnance a zejména ziskat nové zaméstnance v oborech a profesich,
které spadaji pravé do skupiny odménované podle prilohy ¢. 1 pfedmétného nafizeni vlady CR.
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