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Zachranu benefiti podporilo pres 200 firem a instituci

Vice nez dvé stovky tuzemskych firem a organizaci s desitkami tisic zaméstnancu
podpofily iniciativu Unie zaméstnavatelskych svazu ,,Zachranme benefity“, jejimz cilem
je zabranit faktické likvidaci volnoéasovych benefitt v Cesku. Na strance
www.zachranmebenefity.cz se mohou pfipojit do vyzvy i dalsi firmy a instituce.

Mezi souCasnymi 204 signatafi jsou velké spolecnosti jako Aero Vodochody AEROSPACE,
ABB, AGC Flat Glass, Brano Group, Daikin, Doosan, MND, Severni energeticka, Siemens, ale
i mensi a malé firmy i organizace. Ti vSichni se vyjadfili pro zachovani danového zvyhodnéni
volnoc€asovych benefitu, které dnes dostavaji tfi ctvrtiny vSech tuzemskych zaméstnancu.

,Pokud by viada podporu benefitu zruSila, pak jejich udrzovani v této podobé nedava smysl.
Benefity povaZujeme za skvély nastroj, diky némuz si mohou lidé ¢as od ¢asu dovolit néco, co
by si normainé nedovolili, napfiklad objednat se na zubni hygienu, pofidit détem nové bryle Ci
zajmovy krouZek navic. Stat zruSenim podpory pripravi statisice zaméstnancti o moznost
doprat si urcity nadstandard. Lidé si pfestanou kupovat vitaminy, pfestanou sportovat, aktivhé
relaxovat, ale stat tim neziska vibec nic. SpiSe se zvysi vydaje za zdravotni péci v budoucnu.
Stacilo by propustit 2000 arfednik( ze stavajicich 80 000 a stat by uspofil stejnou ¢astku. Mohl
by tak ponechat firmam jeden z mala finan¢nich nastroja, jak lidi ve firmach motivovat,“ uvedl
personalni feditel Aero Vodochody AEROSPACE Lubos Tejkl.

Obavy maji i zastupci malych firem. ,NaSi lidé je nejCastéji pouzivaji v Iékarné nebo na
dovolenou. To, Ze je u nas dostanou, davame i do pracovnich inzerat a funguje to jako dobra
pobidka. Je to pro nas jako malou firmu na trhu vitana cesta, jak lidem pfilepSit,“ fika napfiklad
Veronika Kripova ze zemédélské spolecnosti Agro Monet na Brnénsku. Majitel Agro
Monetu s 62 zameéstnanci pfitom podporuje poskytovani benefitl i ve svych dalSich mnohem

mensSich spolenostech s 2 a 4 pracovniky.

ZruSenim danového zvyhodnéni pfitom hrozi benefitim fakticky zanik, jak prokazal prizkum
Unie zaméstnavatelskych svazi mezi 448 tuzemskymi firmami. Plnych 94 % zaméstnavatelu
je totiz v takovém pfipadé pfestane poskytovat, nebo vyrazné omezi jejich objem, a to vétSinou
bez jakékoli nahrady. Tyka se to jak velkych zaméstnavateld, tak i menSich firem.

Pro stat to znamena, Zze se nenapini ofekavani jeho dafiového vynosu. Podle propocta
ministerstva financi ma rozpocet ziskat zruSenim danovych vyhod pro benefity dodateénych
1,4 miliardy korun. To by ale platilo pouze v pfipadé, ze firmy budou benefity poskytovat
nadale, nebo misto nich zaméstnanclim zvysi mzdy. ,Jak ukazuji vysledky reprezentativniho
pruzkumu, je toto ocekavani zcela mimo realitu. Zaméstnavatelé benefity zrusi a znacna cast
takto uSetfenych penéz mize skondcit v podobé dividend u zahrani¢nich matek, misto aby je
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mohli zaméstnanci vyuzit na tuzemskou spotfebu a podporu ekonomiky,” upozoriiuje Jifi
Horecky, prezident Unie zaméstnavatelskych svazu.

Vyrazné ztraty pak zaznamenaji poskytovatelé sluzeb, u kterych zaméstnanci volno¢asové
benefity uplatriuji. Prizkum Unie zaméstnavatelskych svazt (UZS) a Svazu pramyslu
a dopravy mezi tisicovkou lidi ukazal, Ze ti, kdo dostavaji od zaméstnavatell volnoCasové
benefity, se 2,5x Castéji vénuiji aktivitam ve prospéch svého zdravi, télesné a duSevni kondice
a pohody. Mnohem vice navatévuji fitcentra a dalSi sportovisté, vzdélavaji se, nakupuji krouzky
nebo letni tabory pro své déti, objednavaji rehabilitace nebo si plati dentalni péci. Vyrazné tak
pomahaji regionalnim firmam z odvétvi sluzeb, pro které tvofi velkou Cast zakazniku.

ZruSeni danového zvyhodnéni benefitl by tak podle UZS i Svazu primyslu a dopravy vedlo
k poklesu zajmu o prospésné aktivity, podkodilo jejich lokalni poskytovatele a mélo celkové
negativni ekonomické dopady.

»,Celkové Ize shrnout, Ze dopady na statni kasu mohou byt dokonce negativni. ZruSeni
dariového zvyhodnéni benefitl, které jsou podporovany zaméstnavateli i odbory, a tési se
vysoké oblibé zaméstnancu, tak postrada zakladni ekonomicky smysl,“ doplhuje danovy
expert Petr Frisch.

Kontakt pro média:

Vit Jasek

vykonny feditel Unie zaméstnavatelskych svazd CR
kontakt: vit.jasek@uzs.cz, tel.: 724 508 701
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