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Zaméstnavatelé odmitaji pozadavek odboru, aby se rozpustila polovina
rezervniho fondu zdravotnich pojistoven ve vysi 25 mld. Ké

Odmitame pozadavek odborovych svazi rozpustit rezervy zdravotnich pojistoven ve vysi 25 mid.
K¢ k ploSnému navyseni uhrad pro r. 2020. Akceptovatelné a k diskuzi by bylo pouziti rezervy
v fadech jednotek miliard napf. pro centrovou l|écbu, pfipadné pro velmi podfinancované
segmenty nebo pro konkrétni poskytovatele zdravotni péce.

Uvolnéni témér poloviny vSech rezerv ve vysi 25 mld. K¢ je vSak nutné odmitnout, a to
z ndsledujicich dlvodu:

e Nyni je vrezervnich fondech zdravotnich pojistoven pres 50 mld. K¢, coz predstavuje
zhruba 15 % vydajl na ceské zdravotnictvi. V r. 2008 Cinily rezervy 20 % celkovych
vydajl. Celkovy relativni objem rezerv se tedy jesté nedostal na uroven r. 2008. Pravé
diky naplnéni rezervnich fondl neprodélalo ¢eské zdravotnictvi v obdobi ekonomické
krize Zadny zasadni Sok. Rezervy byly v krizovych letech pouZity vyhradné na ucel, ke
kterému byly a jsou uréeny, tj. na Uhradu poskytnuté zdravotni péce. Je jasné, Ze po
obdobi stdvajici konjunktury pfijde obdobi recese, tj. poklesu ptijmi do Fondu
verejného zdravotniho pojisténi. Spotfebovavat rezervy v ¢ase konjuktury povazujeme
za neekonomické, nelogické a nemoralni.

e Jednorazové uvolnéni 25 mld. do ¢eského zdravotnictvi, a to formou zvySeni zakladnich
platovych tarifll vSem a ve stejné vysi, nepovede k zasadnimu zefektivnéni, zkvalitnéni a
vétsi dostupnosti poskytované zdravotni péée v CR.

e Jednorazové uvolnéni mimoradného zdroje, tedy financ¢nich prostiedkli z rezerv
zdravotnich pojistoven, by pro dalsi roky vyrazné zvysilo celkovy objem Ghrad. Pokud
meziro€ni navysSeni pro r. 2020 ¢ini z rastu vybéru pojistného 20 mld. K¢, a tento objem
finan¢nich prostfedkd byl uméle zvySen prevodem dalSich 25 mid. K¢ z rezerv
zdravotnich pojistoven, pak by pro rok 2021, musel byt celkovy pfijem do systému opét
dotovan néjakym vyznamnym dodatecnym prijmem, jinak by se systém verejného
zdravotniho pojisténi propadl do deficitu. Vzhledem ke stfednédobé predikci
hospodarského rlstu, a z ného se odvijejiciho rastu vybéru zdravotniho pojistného, by
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jakékoliv vyssi uvolnéni rezerv zdravotnich pojistoven v tomto roce znamenalo skokové
navyseni thrad, na které nebude v dalSich letech dostatek finan¢nich zdroja. To by se ve

svém dUsledku projevilo zhorSovanim kvality a dostupnosti zdravotni péce pro obc¢any
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