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Pedagogicti pracovnici v regionalnim skolstvi
placeni z prostfedku statniho rozpoétu véetné kapitoly 333 (MSMT)
(véetné vedoucich zaméstnancu)
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M pramérny plat - 1.-1l. Q. 2017

Ucitelé v regionalnim skolstvi - bez skol pro déti/zaky/studenty se SVP/ZP

placeni z prostiedk statniho rozpoétu véetné kapitoly 333 (MSMT)
(véetné vedoucich zaméstnancl)

Regionalni Matefské Skoly Zakladni Skoly StfednisSkoly Konzervatofe Vyssiodborné
skolstvi (véetné SPV) skoly
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Strategie rozvoje regionalniho skolstvi
(Dlouhodoby zamér ....... )

Klicové strategické cile ministerstva

Vice penéz za kvalitni praci pedagogl. Zvyseni platd ucitel( je prioritou
vlady na toto funkéni obdobi. MSMT usiluje o to, aby se na konci
volebniho obdobi v roce 2021 platy ucitelt dostaly minimalné na 150
procent jejich vyse pro rok 2017. Toto zvySeni by mélo doprovazet zvyseni
kvality prace pedagogickych pracovnikl zejména v téch oblastech, ve
kterych jsou vysledky ¢eskych zaku pridmeérné nebo podprumérné.

V obdobné mife bude MSMT usilovat také o navy$eni platd
nepedagogickych pracovniku.




Dékuji za pozornost




