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V Ceské republice plisobi 7 zdravotnich pojistoven

. VSeobecna zdravotni pojistovna CR (VZP CR) — 57,42 % pojisté&nc
(5, 98 mil.)

6 zaméstnaneckych zdravotnich pojistoven — 42,58 % poijiSténcu
(4,44 mil.)
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VZP CR
» zfizena zakonem C. 551/1991 Sb. o VsSeobecne zdravotni
pojistovné CR
» pravnicka osoba s vlastni pravni subjektivitou
» zvlastni postaveni oproti zaméstnaneckym zdravotnim pojiStovnam

Zameéstnanecké zdravotni pojistovny (resortni, oborové, podnikové)

» zalozeny na zakladé zakona €. 280/1992 Sb. o resortnich, odborovych,
podnikovych a dalSich zdravotnich pojistovnach

» pravnicke osoby s vlastni pravni subjektivitou
» zapisuje se do obchodniho rejstfiku

» podminkou pro provadeni vseobecneho zdravotniho pojisteni je ziskani
povoleni (udéluje MZ CR)
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Svaz zdravotnich pojistoven CR

Zdravotni pojistovny = platci hrazenych sluzeb

— zakladni povinnosti

» vybér pojistného — de facto zdravotni dan stanovena pravnimi
predpisy = bez moznosti vlivu (malus, bonus)

* tvorba sité smluvnich poskytovatell hrazenych sluzeb =
odpovédnost ZP za zajiSténi dostupnych a kvalitnich zdravotnich

sluzeb svym pojiSténcim

— nastroje — pravomoci k naplnéni povinnosti

« OME ZE N E !!! — naopak mnoho vnéjsich vlivi (tlak na uhrady,
smiouvy, platy....)
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Uvazované a mozné cile zmén v systému v.z.p.

pravni postaveni a kompetence ZP — zrovnopravnéni postaveni vSech ZP

« zvySeni konkurence mezi ZP

 zavedeni institutu Kancelare ZP

« posileni pravomoci ZP

« posileni motivace v systému verejného zdravotniho pojisténi
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Zdravotni pojistovny - jeden pravni predpis

« zachovani pluralitniho sytému i do budoucna — potencial efektivnosti
takoveho systéemu, je treba jej jen vyuzit.....

« pravnické osoby ,,sui generis“ (,,svého druhu“ — bez nadrazenosti)
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zavedeni sloZzky nominalniho pojisSténi a sou¢asné snizeni souc¢asnéeé
vysSe pojistného na v.z.p

individualizace pojistného vztahu a vytvoreni prostoru pro diferenciaci
pojistnych produktu

posileni motivacni role spolutasti pacienta

zvysSeni podilu soukromych prostfedku ve zdravotnictvi prostrednictvim
zavedeni__komeréniho pripojisténi, ¢i jinych obdobnych produktu
osvédcenych v EU za uhradu nakladu na zdravotni sluzby nad ramec
,zakladniho baliku® hrazenych sluzeb v ramci systému v.z.p.

vytvoreni motivaci zaméstnavateld k financovani _preventivnich
a ,nadstandardnich” zdravotnich sluzeb pro své zaméstnance.
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Mozne efekty zvyseni konkurence mezi ZP
« z pohledu pojisténct — VYHODNE

> SirSi nabidka preventivnich programu — screeningu ruznych
onemocnéni, programu pro chronicky nemocné — v€asny zachyt
pacientt = vyS$Si Sance na vyléceni

> zvySeni zajmu pojisténcu (klientu) o své zdravi

» moznost bonifikace pojistence (klienta) ze strany ZP za dodrzeni
|éCebnych Ci preventivnich doporuceni

« 7z pohledu systému v.z.p. — VYHODNE

» udrzitelnost financovani systému v.z.p.

> z dlouhodobého hlediska mohou investice do klientskych programu
generovat uspory v systéemu
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Kancelar ZP
« pravnicka osoba ,,sui generis*
* servisni organizace systému verejného zdravotniho pojisténi

« zajist'ovani a sprava vyznamnych agend pro vsechny zdravotni
pojistovny provadéjici verejné zdravotni pojisténi v CR
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1. Agenda spole€¢nych ¢innosti vSech ZP

* vedeni a zajiSténi spravy

a) centralniho registru pojisténcu,
b) kapitacniho centra,
c) zvlastniho uctu verejného zdravotniho pojisteni.

« vydavani
d) elektronickych formulart (pfipadné tiskopisu) a Ciselniku
potrebnych pro Cinnost ZP,

e) datového rozhrani a metodiky pro pofizovani a predavani dokladu
od poskytovatell jednotlivym ZP

e spolecné revizni a kontrolni ¢innosti ZP
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2. Agenda styéného mista

» zabezpecCeni provadéni mezinarodnich smluv o socialnim zabezpeceni
a zavaznych narizeni EU v oblasti zdravotniho pojisténi (tzv. Cinnosti
Centra mezistatnich uhrad)

3. Agenda referencniho centra verejného zdravotniho pojisteni

« zpracovani dat — informace pro efektivni vynakladani financnich
prostredku systému v.z.p.

« zpracovani dat — hodnoceni kvality, efektivity a bezpecnosti zdravotnich
sluzeb

« zpracovani dat — hodnoceni screeningu
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Revizni a kontrolni ¢innost ZP

 Nedostatky aktualni zakonné upravy — zakon €. 48/1997 Sb. (§ 42)

» vykon revizni a kontrolni Cinnosti RL pouze v ramci pracovné - pravniho
vztahu - povinnost zaméstnancem ZP = nedostatek zkusenych RL

» sdileni dat — vysledku revizni a kontrolni ¢innosti — zakonna uprava
neumoznuje

- DUSLEDEK

> neefektivni systém provadéni kontrolnich Cinnosti — duplicity .....
» administrativni, ¢asova a financni narocnost
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