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SKUPINA CEZ — VYHLEDAVANY A ODPOVEDNY
ZAMESTNAVATEL
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= Firemni kultura je orientovana na bezpecénost, vykon a staly rast vnitfni efektivity

= Ridime se pfisnymi etickymi standardy zahrnujicimi i odpov&dné chovani ke svym
zaméstnancum, spolecnosti a Zivotnimu prostfedi; pfispivame k rozvoji spole€nosti

= Hlasime se k principlm trvale udrzitelného rozvoje, podporujeme energetickou
uspornost, prosazujeme nove technologie

= Vytvafime prostiedi pro profesni rust zameéstnancu

SKUPINA CEZ




PECE O ZDRAViI ZAMESTNANCU VE SKUPINE
CEZ ZAHRNUJE SIROKE SPEKTRUM NASTROJU

ZDRAVI DUSEVNI
ZDRAVI FYZICKE:

Lekari pracovne
lekarske sluzby

Pracovni Standardni Nastroje Age

prostredi zdravotni péece managementu
Nadstanqarq_nl Rozvojove Benefity
zdravotni pece programy

Projekty zacilene
na zdravi
zamestnancu
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PECE O ZDRAViI ZAMESTNANCU VE SKUPINE
CEZ ZAHRNUJE SIROKE SPEKTRUM NASTROJU

= Zajisténi pracovné lékarské sluzby pro 14 spolecnosti / skoro 12000 zaméstnancul po
celém Uzemi CR

= Smluvné zajisténo pres 70 Iékarl, na nékterych pracovistich jsou lékafi dislokovani
pfimo v arealech

= Nejenom zdravotni prohlidky ale i znalost pracovniho prostfedi a podminek

Pracovni Standardni Nastroje Age
prostredi zdravotni pece managementu
zdravotni péce programy

Projekty zacilene

na zdravi
zamestnancu
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Lékari pracovne
lekarske sluzby

= Bezpecnost prace = Vstupni, periodické a = Zkracené pracovni
predevsSim vystupni prohlidky uvazky

® Moderni vybaveni * Vazba prohlidek na vék " Pruzna pracovni doba
snizujici narocnost prace a profesi ® Prace z domova

= Vybavenost prostfedky = Zkraceny pracovni tyden
ochrany zdravi pfi praci = Pracovni volno pro

® Pravidelné kontroly ve feSeni soukromych
spolupraci s odbory udalosti

zdravotni pece programy

Projekty zacilene

na zdravi
zamestnancu
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Lékari pracovne
lekarske sluzby

Pracovni Standardni Nastroje Age
prostredi zdravotni pece managementu

= Ur€eno pro vybrané
pozice (napf. operatofi
na elektrarnach), kazde
3 roky, zaméreno na
kardiovaskularni,
onkologické a oCni
vySetfeni, relaxpassy

= Ockovani

= Povinné skoleni z prvni
pomoci

= Programy na zvladani
stresu

= Nove pfipravujeme
,Prvni pomoc zivé"

Tyden dovolené navic
Stravovani

Osobni ucet
Sportovni aktivity
Zvyhodnéné nabidky
(lazné, wellness,
fyzioterapie, odborna
vySetfeni, potravinove
doplriky)

Projekly zacilené
na zdravi
zamestnancu
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PRIKLAD PROJEKTU
DEN ZDRAVI S OZP

Nabidka preventivnich vySetfeni, pfednasek a masazi v pribéhu dne pfimo na
pracovisti
Realizovano diky Oborové zdravotni pojiStovny, podporeno dalSimi partnery

OZP 7,

Eurest

V lonském roce realizovan Den zdravi na dvou pracovistich, v ramci kterych bylo
provedeno témér 350 procedur
Letos je planovano 7 dalSich lokalit
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PRIKLAD PROJEKTU
MERENI| INDEXU PRACOVN| SCHOPNOSTI

= Projekt ,iImplementace Age managementu v CR
= MeérFeni u 66 fyzicky pracujicich zaméstnancu ve véku 50+
(primérny vék 55,4; v profesi praimérné 26 let)

Index pracovni
schopnosti

Vysledek méreni

= 81,8 % respondentu bez vyraznych problému zvladne své
pracovni ukoly bez vyraznych problému

= Presto CastejSi vyskyt nemoci typu obezita, hypertenze,
diabetes; dale Casté problémy se zady - ,

= Znacny nesoulad mezi respondenty a lékafi pfi identifikaci ::ZS:::JI,:;.?,ZT:
chorob
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DEKUJI ZA POZORNOST

KDE JINDE SLUSNOST
NENI JEN SLOVO

® @ .sme hrdina to, Ze nade spoledna enargie stoji pladevaim na slusnosti. Respakt a rome
. vziahy mazi ySami zaméstnanci ukazujl, 2 to pro nas neni jen prazdne slovo. Promita

L]
kd e lln de- sa | do naseho jedndni se zékamiky a dodavalafi, 2 také do prospasnych progkid nebo
[ 1 |

dobrovolnickych dni. Kds jinds tohie mizete fict?
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