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Vyvoj poctu evidovanych osob, ktere vykonavaji

rizikove prace

v 600
R
w
B
500
400 i Celkem
a
§ a9 Jeny
© 300
w
0
a
200
100 I

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014



Vyvoj poctu rizikovych praci
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Vyvoj poétu profesionalnich onemocnéni hlasenych v Ceskeé
republice v letech 1998 - 2014
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Pracovni lekarstvi a hygiena prace ..

* odborna praxe zahrnujici Iekafstvi, verejné zdravotnictvi
a dalSi pomocné zdravotnické profese v pracovnim prostfedi

e védaaumeéeni

* rozpoznani, hodnoceni a kontrole faktor( prostredi
nebo stresord, které vznikaji na pracovistich a které mohou
poskodit zdravi, vyvolat nemoc nebo mohou nezadoucim
zpusobem ovlivnit pohodu a efektivitu pracujicich a dalSich
osob, patficich do komunity

e predmét = zdravi pracujici populace
* cile = I. primarni prevence a podpora zdravi

2. lécba Grazd a nemoci, vzniklych v disledku prace,
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek

R.R. Monson (1990). Occupational Epidemiology. 2nd ed.



Pracovni lekarstvi ..

* interface mezi klinickou medicinou a ,,public health*

zvladnuti vSech dovednosti klinicke mediciny
(odbér anamneézy, fyzikalni vySetreni,
diagnostické metody, terapie)

=

znalosti zakladnich nastrojti
preventivniho lekarstvi
a ,,public health*

(epidemiologie, toxikologie, behavioralni védy,
historie, pravo a technické inzenyrstvi)



Verejné zdravotnictvi
(public health)
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Primarni cil pracovniho lekarstvi ..

. PREVENCE profesionalnich nemoci, Uirazi a jinych
poskozeni zdravi

*  strategie:
|. Identifikace pficCin

2. Objasnéni, definice
zdroje expozice

3. Objasnéni expozicnich cest
4. Eliminace expozice

.

,,Etiologicka‘ ¢i primarni prevence



Sekundarni a tercialni prevence ..

e Sekundarni prevence

* identifikace exponovanych osob a jejich vCasna lecba

* Tercialni prevence

* lécba osob, které v dusledku expozice onemocnély,
minimalizace zdravotniho poskozeni, prevence predcasné
smrti

Identifikace pripadt je predevsim zacatkem patrani po jeho
priciné. Kauza nesmi kondit uspésnou lecbou!



Ocekavani v 21. stoleti ..

* expozice latkam/agens s neznamymi

zdravotnimi

ucinky (napf. nanomaterialy => nove nemoci -
> nove epidemie

 zmeéna ve strukture rizikovych faktorl na
pracovisti -> psychosocialni faktory -> nove
priority



Dopady profesionalnich expozic

na pielomu milénia ..

* Incidentni pripady: * T¥i hlavni profesionalni priciny
37 % lumbalgii umrti pro pracujici populaci:
16 % sluchovych ztrat 41% urazy

e 13 % chronicke obstrukéni 40% chronicka obstrukéni
choroby plicni choroba plicni

* 11 % bronchialniho astmatu I 3% rakovina trachey.,
9 % zhoubnych novotvaru bronchu nebo plic
2 % leukemii

8 % Urazu

[M. Concha-Barrientos et al. Selected occupational risk factors. In: Comparative quantification of
health risks. Global burden of disease attributable to selected major risk factors. Edited by Majid
Ezzati, Alan D. Lopez, Anthony Rodgers and Christopher J.L. Murray. WHO, Geneva: 2004



Jde o principialni selhani prevence? Ne !

 Externi problemy * Interni problemy védy
* dynamika zmén na * specializace
pracovistich  védecky redukcionismus
* dlouhé doby latence  profesionalni slepota
* etika

—> hoVé expozice,

rizikové faktory — pozdni intervence

—> nhoveé nemoci : ,
—> intervence postavené

—> nove souvislosti na dil¢ich dtikazech

=  Komunikace
neporozumeéni => neprijatelnost intervencnich opatreni



Potreba komplexnéjsiho pristupu ..

 Zdrave pracovisté (WHO 2010):

* takové, na kterém pracuijici i vedouci pracovnici spolupracuji
na kontinualnim procesu zlepSovani ochrany a podpory zdravi, bezpecnosti a
dusevni pohody vSech pracovnik( a udrzitelnosti pracovisté s ohledem na
nasledujici identifikované potreby BOZP:

« pracovni prostredi (fyzikalni, chemicke a biologicke faktory)

* duSevni pohoda s ohledem na psychosocialni slozku pracovniho
prostredi, v€etné organizace prace a kultury na pracovisti

» zdravy zpUsob prace, zdravy Zivotni styl jednotlivych
pracovniki a dostupnost pracovné lekarske pece

* spolulicast na zivoté komunity s cilem zlepSit zdravi pracujicich,
jejich rodin a dalSich clenii komunity



Novy strategicky
dokument CR ,,Zdravi
2020 - Narodni strategie
ochrany a podpory
zdravi a prevence
nemoci‘ prinasi
odpovédi na existujici
vyzvy!

Bl S
ZDRAVI2020

ZDRAVI
2020

Narodni strategie ochrany a podpory
zdravi a prevence nemoci




USNESENI VLADY CESKE REPUBLIKY

Cc.23 ze dne 8. 1. 2014

Viada

bere na védomi Zdravi 2020 — Narodni strategii ochrany a podpory
zdravi a prevence nemoci;

povéruje predsedu vlady predlozit Narodni strategii predsedim
Poslanecké snémovny Senatu PCR a pozadat je o podporu;

uklada

ministrovi zdravotnictvi

a) rozpracovat do 31. 12. 2015 Narodni strategii do jednotlivych
implementacnich dokumentu,

b) informovat vladu jedenkrat roCné o stavu realizace Narodni
strategie s tim, ze prvni zprava bude vladé predlozena do 30. zafi 2015,

c) seznamit hejtmany s Narodni strateqii,

ministrim spolupracovat s ministrem zdravotnictvi pfi naplhovani

Narodni strategie a pfi tvorbé jednotlivych implementacnich dokumentu,

ministram

a) vyuzivat Narodni strategii a jeji implementacni dokumenty pfi
pfipravé pravnich pFedpisi a strategickych dokumentd a pfi
pripravé podkladl pro navrh statniho rozpocCtu Ceské republiky
v letech 2015 - 2020,

b) spolupracovat s ministrem zdravotnictvi pfi pfipravé zpravy o stavu
realizace Narodni strategie uvedené v bodé Ill/1b tohoto usnesent;

doporucuje hejtmanum vyuzit Narodni strategii pfFi pripravé
obdobnych programi v ramci zdravotni politiky kraje.



USNESENiI POSLANECKE SNEMOVNY PCR

¢. 175 ze 7. schuze 20. brezna 2014 ..

Poslanecka snémovna

.  bere na védomi dokument ,,Zdravi 2020 —
Narodni strategie ochrany a podpory
zdravi a prevence nemoci*

Il. vyzyva viadu, aby

I. podporovala realizaci Narodni strategie

formou spoluprace vSech resortt a
zohlednovala zdravotni aspekty ve vSech
politikach,

2. zohledriovala realizaci Narodni strategie
pfi schvalovani statniho rozpoctu.



Ucel Narodni strategie Zdravi 2020

Ucelem Narodni strategie je predevSim stabilizace
systemu prevence nemoci a ochrany a podpory
zdravi a nastartovani uc¢innych a dlouhodobé
udrzitelnych mechanismi ke zlepSeni zdravotniho
stavu populace;

Ministerstvo zdravotnictvi prepoklada napliovani
Narodni strategie Zdravi 2020 ve spolupraci se
vSsemi resorty, stejné jako se vSemi slozkami
spolecnosti. Logo Narodni strategie by se mélo stat
symbolem téeto spoluprace.

ZDRAVI2020

Ndrodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci



Prioritni temata pro rozvoj aktivit v ramci Narodni

strategie Zdravi 2020 ..

Existence a schvaleni Narodni strategie Zdravi 2020
na uUrovni vlady je nezbytnou podminkou pro vyuzivani finanénich
prostiedkl z evropskych fondl pro cele ceske zdravotnictvi v obdobi let
2014 - 2020. Aby tato podminka byla splnéna zcela, byly vytvofeny
implementacni dokumenty - akéni plany - dle stanovenych prioritnich

temat.
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/1, Dostatedna pohybova aktivita populace
2. Spravnad vyZiva a stravovacl navyky populace
3. Zvladani stresu a dusevn{ zdravi
4. Omezenlzdravotné rizikového chovani
5. SniZovanl zdravotnich rizik ze Zivotniho a pracovniho prostfed|
6

. Zvladanlinfekinl onemocnénl, zejména nové a znovu se objevujicich
infekcl, infekcl spojenych s poskytovanim zdravotni péce, opatfen(
proti antimikrobidIni rezistenci a vakcinacnl programy

7. Screeningové programy, jejich sledovani a vyhodnocovani jejich
efektivity, identifikace novych moZnosti

8. Zlepienl dostupnosti a kvality zdravotnl péle, vietné nasledné
a diouhodobé

9. Zajisténlkvality a bezpedl poskytovanych zdravotnickych sluZeb
10. CeloZivotnf vzdélavan( zdravotnickych pracovnik(
11. Elektronizace zdravotnictvi

15. Podpora zdravi béhem celého dvota

13. Snizovaninerovnosti ve zdravi
16. Ekonomika zdravi

12, Zdravotnl gramotnost
14. Evidence-based piistupy




Pracovni skupiny pro tvorbu a napliovani akénich plant

NS Zdravi 2020 ..
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Zajisténi podpory Akcénim planim

- Vlada projednala navrh akénich pland dne

E7 20. srpna 2015 a pfijala souvisejici usneseni
e ¢. 671;

T R - AP jsou materialem, ktery by mél zajistit
e kontinuitu smérovani pece o zdravi;

- Ukotveni Narodni strategie a AP

v usnesenich vlady je zakladem pro rozvoj
spoluprace na vSech urovnich spolecnosti;

Navrhovana opatieni v AP budou dale diskutovana
a projednavana s pfisluSnymi odpovédnymi ministerstvy
i ostatnimi zastupci odborne verejnosti tak, aby byly stanoveny
priority a rozpracovany jednotlive projekty;

Finanéni zdroje pro naplhovani jednotlivych aktivit budou
hledany spolecné béhem dalSich jednani s ohledem
na rozpoctové moznosti;

Velka cast aktivit miZze byt financovana prostiednictvim
operacnich programu ESIF.



Narodni strategie ochrany
a podpory zdravi a prevence
nemoci - Zdravi 2020

* Akcni plan €. 5:
Snizovani zdravotnich rizik

ze zivotniho a pracovniho
prostredi



Priorita - Ziskat validni informace o rizicich v

pracovnim prostredi a zdravotnim stavu
populace N

* Vybudovani a dovybaveni laboratofi fyziologie prace

* Vybudovani laboratore pro hodnoceni psychicke zatéze a
psychosocialnich rizik

* Vybudovani laboratore pro méreni
nanovlaken/nanomaterialt

* Vybudovani registru pracovnich expozic
nanocasticim/nanomaterialum

* Vypracovani standardni metodiky pro hodnoceni pfimych
a nepfimych ekonomickych ztrat
v disledku nemoci z povolovani



* Laboratore fyziologie prace
« muskuloskeletalni onemocnéni (MSDs) maji v CR trvale
vzestupny trend

 MSDs = prakticky ve vSech zaméstnaneckych sektorech
nejcastéjsi nemoci z povolani

* Primarni cil
* zajisténi pfistrojového vybaveni, prostorova rekonstrukce
stavajiciho pracovisté laboratore fyziologie prace a personalni
posileni pracovisté SZU

¢ Sekundarni cil
* generovani dat o prevalenci rizikovych faktoru pro vznik MSDs

* prejimani novych metodik pro hodnoceni expozice

a dopadi rizikovych faktord asociovanych s vyskytem MSDs
* posileni kapacity celkové mérici kapacity potrebné

pro oblast fyziologie prace



* Laboratof pro hodnoceni psychicke zatéze
a psychosocialnich rizik
* neexistuje specializovane pracovisté typu referencni
laboratore pro potreby celeho systemu ochrany verejneho
zdravi

* stale vétsi vyznam psychosocialnich rizik i v souvislosti se
starnutim populace

* Primarni cil
* vybudovat dosud zcela chybéjici kapacity
pro hodnoceni psychické zatéze a psychosocialnich rizik
* Sekundarni cil
* ziskat ,know how" pro hodnoceni profesionalni psychicke a
psychosocialni zatéze
* metodické postupy pro hodnoceni psychosocialnich rizik a
psychické zatéze, navazna legislativni opatreni



* Laborator pro méreni nanovlaken/nanomaterialii

* nanomaterialy = ,,nové se objevujici rizika*‘
* v nekterych pripadech maji natolik specifické vlastnosti,

ze mohou mit neoCekavané Gcinky
jak na zdravi, tak na Zivotni prostfedi

* absence laboratore pro hodnoceni expozice v ramci sytemu
ochrany verejneho zdravi

* Primarni cil
* vybudovat laboratorni kapacitu pro potfeby hygieny prace
* Sekundarni cil

e generovat expozicni data, jejich interpretace
ve smyslu kvantitativniho hodnoceni zdravotnich rizik

* vyvoj metodik pro potfeby rutinnich méreni



Registr pracovnich expozic nanocasticim/nanomaterialim
* Expozicni registry = podminka nutna pro identifikaci rizika
souvisejiciho s profesionalni expozici s dlouhou dobou
latence

* Primarni cil
* registrace expozice osob profesionalné exponovanych
nanomaterialiim
* ,,Records linking" studie vyuZivajici expozi¢ni data a data
ze zdravotnickych registru
* hodnoceni dlouhodobych dopadi expozice nanomateriallim

* Sekundarni cil
* generovani podkladi k legislativni regulaci rizik spojenych
s expozici nanomaterialim



* Standardni metodika pro hodnoceni pfimych
a nepfimych ekonomickych ztrat v disledku nemoci
z povolovani

ekonomickeé naklady pracovnich Girazd a Umrti na pracovni Graz
¢i nemoc z povolani jsou vysoke, at z pohledu jedince, podniku
nebo spolec¢nosti.

* negativni vliv na hospodarsky rist a bezprostiedni vliv
na konkurenceschopnost podniki

absence standardni metody pro hodnoceni pfimych
a neprimych ekonomickych ztrat v dlsledku nemoci z povolani

Primarni cil
* ziskat schopnost monetarné vyjadrit dopady profesionalnich expozic
Sekundarni cil

* zavedeni ,,cost-effectiveness* analyz do rozhodovacich procest v
systéemu bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci



Dékuji za pozornost!



